COMUNE DI SACROFANO

Citta Metropolitana di Roma Capitale

DECRETO N. 2 DEL 09.04.2024

prot. 412 2F del ©R.04 .2024,

Oggetto: Conferimento incarico ex art.110 c.1 Tuel — D.Lgs. 267/2000

IL SINDACO

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 127 del 16.11.2023 avente per oggetto
”Programmazione Triennale dei fabbisogni del personale per gli anni 2024-2026";

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n. 153 del 28.12.2023 avente per oggetto” Indirizzi al
Responsabile del Sevizio Risorse Umane per la copertura del posto di Funzionario con incarico di
Elevata Qualificazione quale Responsabile dell’area V, ai sensi dell’art.110 comma 1 Tuel — D.Lgs.
267/2000”

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 13 del 30.01.2024, esecutiva ai sensi di legge,
relativamente all’approvazione del PIAO 2024/2026;

Visto I’avviso pubblico di selezione per la costituzione di un rapporto di lavoro a tempo parziale —
18 ore settimanali e determinato mediante contratto ex art. 110, comma 1, D.Lgs n. 267/2000, nel
profilo professionale di Funzionario /EQ tecnico;

Vista la determinazione N. 5 del 06.02.2024 - servizio VII — avente oggetto “Costituzione rapporto
di lavoro subordinato a tempo determinato e part-time — 18 ore settimanali — mediante contratto ex
art.110 comma 1 Tuel — D.Lgs. 267/2000 per la copertura di n. 1 posto in dotazione organica di
Funzionario / EQ tecnico, da assegnare all’Area V — Servizio XI — Urbanistica, Edilizia Privata,
Patrimonio e Demanio. — Approvazione Avviso Pubblico e Modello di Domanda”;

Vista la nota del Segretario Comunale prot. n. 3600 del 22.03.2024 nella quale vengono trasmesse le
istanze e i curricula dei candidati ammessi alla selezione pubblica € che nello specifico i candidati
ammessi alle fasi successive della procedura vengono di seguito elencati:

1. Minchella Pietro — domanda trasmessa tramite PEC di cw al prot. Com. n. 2217 del
20.02.2024;

2. Palombi Francesco — domanda trasmessa tramite portale INPA 1l 09.02.2024, Codice INPA
ZTE9XKUS5H;

Visti i curricula- dei due- candidati e dato atto che entrambi risultano eccellenti professionisti
sicuramente idonéi a ricoprire I’incarico in oggetto;
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Considerato che 1’art. 35 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e Servizi, al comma 8,
stabilisce che “Il Sindaco, a seguito delle operazioni precedentemente descritte, procedera a
conferire I’incarico in base anche alle particolari esigenze del Comune di Sacrofano nel periodo di
riferimento e alle priorita del programma amministrativo”;

Considerato, pertanto, che la norma da ultima citata introduce, oltre ad una valutazione in termini
assoluti dei curricula dei candidati, anche una valutazione in termini relativi e cioé in riferimento,
appunto, “alle particolari esigenze del Comune di Sacrofano nel periodo di riferimento e alle priorita
del programma amministrativo™;

Dato atto che il sottoscritto Sindaco ha esaminato tutti i curricula trasmessi da Segretario Comunale
e che ora intende procedere ¢ conferire I’incarico in base anche alle particolari esigenze del Comune
di Sacrofano nel periodo di riferimento e alle priorita del programma amministrativo;

Considerato che ¢ intenzione di codesta amministrazione valutare provvedimenti di carattere
strategico/organizzativo relativamente ad una riorganizzazione degli uffici;

Visti:
-1 D. Lgs.165/2001;
- lo Statuto Comunale;

- il Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e servizi approvato con atto di GC n°® 22/2011
€ ss.mm.ii.;

Tanto premesso
DECRETA

1. Di conferire all’ Ing. Pietro Minchella nato a Cassino (FR) il 19.10.1967, I’incarico ex art.
110, comma 1, del D.Igs 267/2000, Responsabile dell’Area V, Servizio XI “Urbanistica ed
Edilizia Privata Patrimonio ¢ Demanio” posizione Funzionari EQ - tempo determinato -part
time ( 18 ore settimanali ).

2. Di stabilire che I’incarico iniziera il 09.04.2024 per la durata di anni tre, prorogabile fino alla
scadenza del mandato del Sindaco, salvo risoluzione anticipata nei casi previsti dalla
normativa vigente.

3. Di dare atto che tale incarico sara revocato in caso di significativi mutamenti organizzativi
della struttura decisi dall’ Amministrazione;

4. Di confermare, nei casi di impedimento, assenza o incompatibilitd sopravvenuta, la
sostituzione nel modo seguente: Ing. Pietro Minchella/Arch. Gasperini;

5. Di stabilire che I’indennita di E.Q., viene determinata in € 4.200,00;

6. Di stabilire che I’indennita di risultato sara applicata secondo la normativa vigente, previo
raggiungimento degli obiettivi indicati in sede di approvazione del Piao;

7. Di dare atto che il sopra nominato Responsabile di Area dovra attenersi, nell’espletamento di
tutte le attivita proprie, alle norme di legge, statutarie e regolamentari nonché alle direttive

ricevute dal sottoscritto Sindaco conferente I’incarico, dall’ Assessore delegato di riferimento
e dal Segretario Comunale.

8. Di comunicare il presente decreto al soggetto interessato, al fine della sottoscrizione del
medesimo che vale per accettazione;

9. Di trasmettere il presente decreto all*ufficio finanziario ed all’uffieto-personale per cio che
concerne gli adempimenti da espletare. '

Il Sindaco
Dott.ssa Patkizia Nicoli\i®



