COMUNE DI SACROFANO

Ly
w. CITTA’ METROPOLITANA DI ROMA CAPITALE

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Originale N° 28 del 23/03/2023

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE UTILIZZO DELLA DIPENDNETE BAHADORI NEJAD
CATERINA CAT.C, POSIZIONE ECONOMICA C/3 PRESSO IL COMUNE DI
MAZZANO ROMANO AI SENSI DELL'ART.1 COMMA 557 DELLA
L.311/2004 - PROROGA

L'anno 2023, addi ventitre del mese di marzo alle ore 13.20 e seguenti, nella casa comunale in

Largo Biagio Placidi 1, previa l'osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge, vennero oggi
convocati a seduta i componenti della Giunta Comunale.

All'appelio risultano presenti:

Cognome e Nome Qualifica PRESENTE ASSENTE
NICOLINI PATRIZIA Sindaco X
D'ARMINI ALESSANDRO Assessore X
CAPPARELLA ROSELLA Assessore X
FERRAZZI MARCO Assessore X
TESTA CLAUDIO Vicesindaco X

Presenti: 5 Assenti: 0

Assiste all'adunanza IL SEGRETARIO COMUNALE dr.ssa Silvana Mele il quale provvede alla
redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti IL SINDACO , Dott.ssa Patrizia Nicolini , assume la
presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato .



OGGETTO: AUTORIZZAZIONE UTILIZZO DELLA DIPENDNETE BAHADORI NEJAD CATERINA
CAT.C, POSIZIONE ECONOMICA C/3 PRESSO IL COMUNE DI MAZZANO ROMANO AI SENSI
DELL'ART.1 COMMA 557 DELLA L.311/2004 - PROROGA

LA GIUNTA COMUNALE

VISTA 1a lettera a firma del Sindaco del Comune di Mazzano Romano (RM), acquisita al protocollo di questo Comune in data
21/03/2023 al n. 3526, con cui si richiede il rinnovo della disponibilita ad autorizzare il proprio dipendente Bahadori Nejad Caterina,
cat. C3, a svolgere attivita lavorativa al di fuori del normale orario di lavoro per un massimo di 9 ore settimanali dal 01.04.2023 al
31.07.2023, presso il Comune di Mazzano Romano ai sensi dell'art. 1, comma 557, della legge 311/2004;

PREMESSO che la dipendente in questione era gia stata autorizzata con con Deliberazione di G.C. n.111 del 15/11/2022 a svolgere
attivita lavorativa al di fuori del normale orario di lavoro dal 14/11/2022 al 31/03/2023, presso il Comune di Mazzano Romano ai
sensi dell'art.1, comma 557, della Legge 311/2004;

PRESO ATTO della disponibilita espressa dalla dipendente alla continuazione della convenzione e del nulla osta, in atti protocollo
n.3625 del 22/03/2023, espresso del Responsabile del Servizio VIII — Servizio Lavori Pubblici presso il quale la dipendente &
collocata;

VISTO I'art.1 — comma 557 — della legge n.311/2004 che dispone: “I Comuni con popolazione inferiore a 5000 abitanti, i consorzi
tra Enti gerenti servizi a rilevanza industriale, le Comunitd montane e le Unioni di Comuni possono servirsi dell attivita lavorativa di
dipendenti a tempo pieno di altre amministrazioni locali purché autorizzati dall’ Amministrazione di provenienza’;

DATO ATTO che la disciplina sopra citata ¢ da considerarsi speciale, ponendosi la stessa in deroga al principio di esclusivita del
rapporto di pubblico impiego di cui all’art. 56 — comma 1 —del D. Lgs. 165/2005 espresso nell’adunanza del 25.2.2005 e dalla Circ. n.
2/2005 del 21.10.2005 emanata-dal Ministero dell’Interno — Dipartimento per gli Affari Interni e Territoriali, Direzione Centrale per le
Autonomie;

VISTO altresi il parere del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 34/2008 che, alla luce dei numerosi interventi legislativi
riguardanti la materia del pubblico impiego, conferma la perdurante applicabilita dell’art. 1 —comma 557 — della L. n. 311/2004;

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. 66/2003 la durata settimanale dell’ orario di lavoro non pud in ogni caso superare
la durata media di 48 ore settimanali;

RILEVATO che nulla osta ad esprimere parere favorevole alla richiesta, trattandosi di prestazioni per altro Ente Locale e che,
comunque, viene svolta al di fuori dell’orario di lavoro;

CONSIDERATOQ ulteriormente che tale autorizzazione non comporta alcun esborso finanziario aggiuntivo da parte del comune di
Sacrofano, essendo le ore di utilizzazione temporanea ed altri eventali istituti che verranno conferiti dal Comune di Mazzano
Romano a carico del bilancio di quest’ ultimo;

VISTI i pareri di regolaritd tecnica ¢ contabile “favorevoli” espressi, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, dal
Responsabile det Servizio Risorse Umane e Finanziario;

VISTO il T.U. 18 agosto 2000, n. 267, recante:” Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante: “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche”;

VISTO il vigente “Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi” e ss.mm.ii.;
VISTI i vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro del comparto Regioni — autonomi e locali;
Con votazione unanime e palese

DELIBERA

1. di prorogare, per le motivazioni esposte in premessa, la richiesta avanzata dal Comune di Mazzano (RM), acquisita al protocollo di
questo Comune in data 21/03/2023 al n. 3526 con nota sopra citata, in ordine all’utilizzo del dipendente Bahadori Nejad Caterina cat.
C pos. Ec. C/3, a svolgere attivita lavorativa al di fuori del normale orario di lavoro per un massimo di 9 ore settimanali dal
01/04/2023 al 31.07.2023, presso il Comune di Mazzano Romano ai sensi dell'art. 1, comma 557, della legge 311/2004;



2. di autorizzare la dipendente Bahadori Nejad Caterina in servizio presso questo Ente inquadrato nella cat. C, posizione
economica C/3, a svolgere la prestazione lavorativa presso il Comune di Mazzano Romano (RM) per un massimo di n. 9 ore
settimanali dal 01/04/2023 al 31/07/2023, da svolgersi al di fuori dell’orario di lavoro presso questa Amministrazione, ai

sensi dell’art. 1 —comma 557 — della L. n. 311/04, salve ulteriori proroghe e fatta salva la facolta, del Comune di Sacrofano,
di richiedere in qualsiasi momento la risoluzione del rapporto di lavoro in oggetto;

3. Diinviare la presente deliberazione al dipendente ed al Comune di Mazzano Romano RM);

successivamente, con separata ed unanime votazione,
DELIBERA

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell'art 134,
comma 4, del Tuel



Letto, confermato e sottoscritto

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott.ssa Patrizia Nicolini dr.ssa Silvana Mele

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata, in data
numero per 15 giorni consecutivi sul sito web istituzionale ed Albo Pretorio on line di
questo Comune accessibile al pubblico (art. 32, comma 1 della legge 18 giugno 2009, n° 69).

IL MESSO COMUNALE
Francesca Paci

ESECUTIVITA'
1l presente atto e esecutivo:

( ) Dopo il decimo giorno dalla data di pubblicazione sopra indicata.
{X) Lo stesso giorno in cui l'atto & stato adottato.

IL SEGRETARIO COMUNALE
dr.ssa Silvana Mele

Il SEGRETARIO COMUNALE, visti gli atti
ATTESTA
Che la presente deliberazione & stata pubblicata per 15 giorni dal

Sacrofano, li

IL SEGRETARIO COMUNALE
dr.ssa Silvana Mele




