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DECRETO N. 13 del 10/10/2014

OGGETTO: Assegnazione al Segretario Comunale degli obiettivi 2014

%

IL SINDACO

RICHIAMATI:

- Particolo 50 del decreto legislativo 18 agosto 2000, numero 267 (TUEL) e ss.mm.ii.;

- I’articolo 94 e ss. del medesimo TUEL;

- la legge 6 novembre 2012, n. 190, con la quale sono state introdotte "Disposizioni per la prevenzione e la repressione dell
corruzione € dell’illegalita nella pubblica amministrazione.".

PREMESSO che si intende, per I’anno 2014, proseguire con un semplice modello gestionale per obiettivi ed approvare
Piano Risorse e Obiettivi 2014 assegnando a ciascun Responsabile “(...) obiettivi in relazione al raggiungimento totale
parziale dei quali commisurare la retribuzione di risultato 2014,

CONSIDERATO

- nel corso,dell’anno 2014 il Segretario comunale ha incontrato pili volte, congiuntamente e separatamente, i Responsabili d¢
Servizi Comunali al fine di coordinare e indirizzare la loro attivita verso gli obiettivi espressi negli atti di programmazione e/
di indirizzo adottati dall’ Amministrazione;

RITENUTO di dover dare, in fase di prima applicazione del P.T.C.P., particolare prevalenza ad obiettivi legati alla funzior
del Segretario Comunale quale Responsabile delle Prevenzione della Corruzione;

ATTESO che I’ Amministrazione considera quindi strategici i seguenti obiettivi, riconducibili alle competenze del Segretari

Comunale:

1. Individuazione Gruppo dei Referenti per la Prevenzione della Corruzione (peso 5%)

2. Cura complessiva dell’attivita formativa in materia di prevenzione della corruzione (peso 20%)
a) Individuazione e acquisizione moduli per formazione a distanza
b) Verifica, mediante attestazioni, che tutti gli interessati ai singoli moduli abbiano svolto la formazione
¢) Incontri con Responsabili dei Servizi e Gruppo Referenti per la Prevenzione della Corruzione pe
chiarimenti in relazione ai contenuti teorici e alle modalita applicative

3. Individuazione Obiettivi per Responsabili dei Servizi (peso 30%)

4. Individuazione Progetto per Gruppo Referenti per la Prevenzione della Corruzione (peso 30%)

5. Predisposizione Regolamento Comunale per attivita e incarichi extraistituzionali dei dipendenti comunali (pes
20%)

DECRETA
1. di approvare le premesse quali parti integranti ¢ sostanziale del presente dispositivo; 7
§

2. di approvare ed assegnare al Segretario Comunale gli obiettivi gestionali per I’anno 2014 descritti in premessa;
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Sacrofano, 10 ottobre 2014 {

L SINDACO

Tommaso Luzzi
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