OBIETTIVI ASSEGNATI Responsabile Sandra Rapini

	Denominazione obiettivo


	Valore
	Descrizione attività
	Modalità di misurazione obiettivo
	Scadenza prevista

	Predisposizione bozza 1° stradario comunale

(Congiuntamente Ufficio Anagrafe)
	Obiettivo

Di miglioramento

Peso: 40%
	Si provvederà alla predisposizione della bozza dello stradario dell’intero territorio comunale che sarà articolato con tavole grafiche suddivise per zone e corredato da un elenco di tutte le vie del territorio comunale.

25 fogli di mappa catastali da ripartire in zone (Centro Storico- M.te Caminetto- Borgo Pineto-Petruscheto-Solfatare/Valle Lombarda-Fontana Mancina- Piane Pozza-Monte Sughero-Guado Tufo-Paglierini-Rimbomba-Perazzeta-M.te Cappelletto-Grottini-M.te Quadraro-Valle Bianchella)
	INDICATORE DI EFFICACIA:

tavole graficizzate
6/25

12/25

7/25
----------------------------------------

25 tavole (fogli di mappa)

Si provvederà alla restituzione grafica di n. 6 fogli di mappa per il primo anno, di n. 12 per il secondo anno e di n. 7 fogli per il terzo anno
OBIETTIVO ATTESO:

6/6 anno 2014

12/12 anno 2015

7/7 anno 2016

	31.12.2016

	Gestione patrimonio

(Congiuntamente Ufficio Patrimonio)

	Obiettivo Strategico

Peso:

30%
	Sulla base delle rilevazioni  e verifiche svolte dagli Uffici (catasto, conservatoria, cartografie comunali ecc.) si provvederà alla redazione dell’inventario dei beni comunali distinto in beni demaniali, beni patrimoniali indisponibili e beni patrimoniali disponibili.

Si provvederà altresì ad individuare, per quel che attiene all’intestazione dei beni comunali, i disallineamenti tra situazioni di diritto e annotazioni presso i pubblici registri al fine provvedere al futuro allineamento.
	INDICATORE DI EFFICACIA:

attività dell’obiettivo su fogli di mappa in cui è articolato il territorio comunale
6/25   anno 2014

9/25 anno 2015

10/25 anno 2016
---------------------------

OBIETTIVO ATTESO:

6 fogli /6 fogli  anno 2014

9 fogli /9 fogli anno 2015

10 fogli/10 fogli anno 2016

Tot. 25/25 nel triennio


	31.12.2016

	Prevenzione Corruzione 
	Obiettivo Strategico

Peso:

30%
	Vedi allegati
	Vedi allegati
	Vedi allegati


