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Premesso che:

- con determinazione n. del e stato approvato I'avviso pubblico per I'accreqfigato
al registro dei fornitori di prestazioni integraiiCP 2019;

- con determinazione n. del ongsstati approvati i verbali della commissionetitosa
con d.d. n. del e accreditato I'operatore economic................. CF s con sede
legale invia..................

Tutto cid premesso

TRA

I Comune di Civitavecchia — Ente Capofila dei Desti socio sanitari 4.1 e 4.4 Codice Fiscale

rappresentato  da nato
a il , iIntgudilResponsabile dell'Ufficio di Piano;
e
'operatore accreditato , con sede legale in
Via n. Codice calefartita IVA
legalmente as@Emato da
nato/a a Prov.
il C.F. n. residente in
Via n. PEC

S| CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 — Oggetto

Il presente Patto di accreditamento viene sotttigcel fine di procedere all’erogazione delle
prestazioni integrative relative al Progetto HomareCPremium 2019 a supporto del percorso
assistenziale del beneficiario cosi come specdiafitart. 19 e 20 del Bando Pubblico INPS.

Art. 2 — Obblighi reciproci

I Comune di Civitavecchia, come sopra rappresgenta qualita di capofila del Distretto 4.1 e 4.4
in virtu degli atti sopra indicati, preso atto @efisultanze istruttorie, iscrive al Registro dwiniitori
per I'esecuzione delle prestazioni integrative capwtato nella tabella allegata e fino al 30.02.2
'operatore economico in possesso dei requisiti
richiesti per I'esecuzione dei servizi previsti Bahdo HCP 20109.

L’'operatore accreditato, come sopra rappresentatola sottoscrizione del presente patto, lo aacett
senza riserva alcuna, e si impegna a erogare $agreni integrative nel rispetto del Bando e delle
norme vigenti, al fine di darne compiuta attuazioheseguito della suddetta iscrizione, pertanto il
Comune di Civitavecchia, legittima I'operatore eaomnco all'erogazione delle prestazioni integrative
previste nel pieno rispetto dei patti e delle caiwdi contenute nell’avviso e in tutti i suoi alkg a

e nella Carta dei servizi, e autorizza lo stess@jaya prescelto dal cittadino utente e/o dal suo
familiare, all’erogazione delle prestazioni intedgra secondo quanto previsto nel PAL.



L’operatore accreditato:

— si impegna all'offerta degli interventi e servim| rispetto di tutti i patti e le condizioni centute
nell’Awviso, nei suoi allegati nonché quanto oféertella domanda di accreditamento;

— se prescelto dal cittadino utente e/o dal sudlii@m® con le modalita disciplinate, non potrauiéire
I'esecuzione del servizio a favore dello stessoveadprocedere all’'erogazione del servizio nei temp
e con le modalita prescritti dai sopra richiamattuimenti e secondo quanto previsto nel PAI;

— si impegna a vigilare sugli interventi e i serviesi dal proprio personale, a garantire pepotiitt
tempo di vigenza del Registro il mantenimento @gquisiti dichiarati in sede di presentazione della
domanda e a dare compiuta attuazione agli impeaghiadati in tale sede.

Il soggetto erogatore & consapevole che l'inoseeavdegli impegni previsti nel presente articolo
puo costituire causa di segnalazione di dissendgioorgani competenti, sospensione o risoluzione
del presente patto.

Art. 3 - Validita

La validita del presente Patto e strettamente cssanalla erogazione delle prestazioni integrataéle d
Progetto Home Care Premium 2019.

Art. 4 — Proroga

Il presente patto di accreditamento puo essereogato sulla base di un provvedimento espresso
dellINPS qualora disponesse una eventuale praegBando Home care premium 2019. La proroga
costituisce estensione temporale limitata e coa Bss potranno essere introdotte nuove condizioni.

Art. 5 — Prezzo

Le tariffe per l'erogazione delle prestazioni imggiye sono quelle offerte nella domanda di
accreditamento, entro i limiti indicati nell'avviste quali sono comprensive dei costi di gestione,
oneri riflessi e IVA.

Art. 6 — Pagamenti

| pagamenti saranno disposti con le modalita ptewdall’articolo 3 (tracciabilita dei flussi finaiaai)
della legge 13 agosto 2010, n. 136 e successivefioied e integrazioni a scadenza mensile
posticipata.

La liquidazione e i pagamenti delle prestazioniesxa su base trimestrale, dietro verifica da parte
dell'ufficio di piano delle ore di servizio effettimente erogato e dietro presentazione di regolare
fatture e relativi fogli firma.

L'emissione delle fatture avverra in modalita etmttca intestata al Comune di Civitavecchia —
Sezione Politiche del Welfare codice univoco uffidPA RKLPBYV.

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 16-ter del®B33/1972 in materia di scissione dei pagamenti,
’Amministrazione versera direttamente all’EraritvA applicata dal fornitore sulla fattura. Le
fatture elettroniche, che dovranno indicare le dirservizio erogate a ciascun utente beneficiario,
potranno essere emesse solo previa autorizzazimmeade dell’ufficio di piano e a seguito dei
controlli delle ore effettuate.



Art. 7 - Cancellazione dal Registro degli Organismdel Terzo Settore

Nel caso in cui il soggetto erogatore venga caattelllal Registro, il presente Patto verra risolto
anticipatamente.

Art. 8 — Responsabilita e polizza assicurativa

Tutti gli obblighi assicurativi, infortunistici, asstenziali e previdenziali, sono a carico del sitgg
erogatore, il quale é il solo responsabile, coscliasione di ogni diritto di rivalsa nei confrodigl
Comune di Civitavecchia e di ogni indennizzo. diggetto erogatore assume piena e diretta
responsabilita gestionale delle prestazioni affidéiberando a pari titolo il Comune di Civitavetzh

A tal fine deve stipulare e mantenere in vigore toéia la durata della prestazione idonea polizza
RCT/O a copertura di tutti gli eventuali danni aat a persone e/o cose nell’esecuzione del servizi

Art. 9 — Obblighi in materia di tracciabilita
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 3, comma 8,136/2010:

a) le parti assumono tutti gli obblighi, nessundweso, di tracciabilita dei flussi finanziari diicaila
citata legge;

b) le parti stabiliscono che il contratto & sottstfpaalla clausola risolutiva espressa da attivarsitti
i casi in cui le transazioni sono state eseguiteaavvalersi di banche o della societa Postauitali
Spa.

Art. 10 - Soluzione delle controversie

Per tutte le controversie che dovessero insorggpendenza del presente Patto &€ competente il Foro
di Civitavecchia.

Art. 11 - Trattamento dei dati personali

Ai fini della regolare esecuzione 'operatore adiao dovra necessariamente trattare dati personal
per conto del Comune di Civitavecchia. Per taleivootin osservanza di quanto stabilito dalla
normativa vigente e, in particolare, dall’artic@8 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e dditalo 29 del decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196, cosi come modificato dalla legge 20 nover@¥17, n. 167, con la sottoscrizione del patto di
accreditamento, l'operatore viene designato quaéspBnsabile “esterno” del Trattamento,
assumendo gli obblighi e le responsabilita connagsde ruolo. Relativamente a detto trattamento,
si precisa che il Titolare € il Comune di Civitagk@. A seguito della designazione, il contraente &
tenuto ad impegnarsi all’osservanza della normativaateria di protezione dei dati personali nonché
alle istruzioni impartite dal Titolare del Trattame, adottando le opportune misure atte a garantire
la sicurezza dei dati personali che dovranno essarettamente trattati. A tal fine il contraente,
prima dell’avvio delle attivita, dovra provvedeltaalesignazione degli “Incaricati del Trattamento”
che saranno coinvolti nella realizzazione dellevisdt oggetto dell’accreditamento e comportanti il
trattamento di dati personali, comunicando i relatominativi. Inoltre dovra fornire idonee garamzi
del pieno rispetto delle vigenti disposizioni interéa di trattamento, ivi compreso il profilo relet

alla sicurezza dei dati cosi come previsti dallamragiva vigente, con particolare riferimento alle
misure tecniche, informatiche, organizzative, logie e procedurali di sicurezza, adottate per
minimizzare i rischi di distruzione o perdita, ar@ccidentale, dei dati, di accesso non autorizzato
di trattamento non consentito o non conforme atialita della raccolta..



Art. 12 - Patto di integrita

Le parti si obbligano al rispetto del Patto di gritd del Comune di Civitavecchia che costituisce
parte integrante e sostanziale del presente edelb@amente sottoscritto, viene conservato agli att
del Comune di Civitavecchia.

Art. 13 - Normativa anticorruzione

Ai sensi dell’art. 53, comma 16 ter del D.Lgs n5 &l 2001, I'operatore accreditato - sottoscrivend
il presente patto - attesta di non aver conclusiratii di lavoro subordinato o autonomo e comunque
di non aver attribuito incarichi ad ex dipendermti Gomune, per il triennio successivo alla cessezio
del rapporto, che hanno esercitato poteri autontanegoziali per conto del medesimo Ente nei suo
confronti. Si obbliga, inoltre, a rispettare e a fiapettare ai propri dipendenti e/o collaboratori
gualunque titolo il DPR 16.04.2013 n. 62, c.d. Cedli comportamento dei dipendenti pubblici, ed
il Codice di comportamento dei dipendenti del ComdnCivitavecchia, la cui violazione costituisce
motivo di risoluzione immediata del presente pait@ensi dell’art. 2, comma 3 del medesimo DPR
62/2013.

Le parti sottoscrivono con firma digitale ai sedsil’art. 1, comma 1, lettera s) e in conformita
dell’art. 1, comma 1, lettera f) del D. Lgs. n. 3205 (codice dell’amministrazione digitale).

Letto, confermato e sottoscritto

Per il Soggetto erogatore Per il Comune di Civiégchia



Allegato al Patto di Accreditamento - CIG
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